ASSOCIACAQ BENEFICENTE PRIMEIRQ DE MAIQ DA ZONA LESTE
CNPJ 59.579.722/0001-95
Rua Sinanduva, 247, sala 02_ Vila Marieta.
580 Paulo - SP CEP 03621-010

R 0 D 0 ao d AS 3 b
RAZAQ SOCIAL Associagdo Beneficente Primeiro de Maio da Zona Leste
CNPJ SEDE 59.579.722/00001-95 INSC. MUNICIPAL  4.695.145-8
ENDERECO DA SEDE Rua Sinanduva, 247 - Vila Marieta - 530 Paulo - SP
TELEFONE: 11532149447 / 11 983448249 / 11 965485738 https://assprimeirode
E-MAIL: assgrimmmdemain@outmek.mm
2. DADOS DO DIRIGENTE (PRESIDENTE)
NOME Sueli Alvina Campos
ENDERECO Rua Manoel Ribas, 323 ap 4, VI. Campanela - CEP 08220-430 - 530 Paulo - SP
TELEFONE 11 983448249 E-MAIL: sueIIaluinammgmritaggma:!.com
RG 16.462.154-4 CPF 293.402.498-95
VIGENCIA DA ATA  de: 15/08/2020 a 14/08/2024
3. DADOS DA UNIDADE ESCOLAR
NOME FANTASIA  Cel vovo Mira
ENDERECO Av. Coqueiral, 321 - Id. Novo Portugal - CEP 07150-000 - Guarulhas - SP
CAHPJ DA UNIDADE ESCOLAR 59.579.722/0004-38
TELEFONE 11 2469-3755 E-MAIL: ceivovomira@gmail.com
DADOS BANCO Brasil CONTA CORRENTE _12153-3
BANCARIOS:
AGENCIA 4437-7 CONTA POUPANCA 12153-3/51
4. OBJETIVOS
Atendimento na Modalidade Educagfo Basica - Educagio Infantil/Creche e Pré Escola
5. JUSTIFICATIVA
Em atendimento a demanda da Secretaria da Educacdo, Lista de espera EPG Candido Portinari,
6. METAS
Matricular 100% (cem por cente) Efetivar as matriculas das criangas encaminhadas Atraviés de consulta ao sistema da Rede Municipal de
das criangas, de acordo com o paia Secretaria ar Educagio, Educaglo.
nimero de atendimento previsto 02 100%
para 3 unidade escolar
Acompanhar @ tomar 3s devidas A fraquéncia das criangas sera acompanhada Consults oz anotagdes efetuadas nos Registros de Agdo Supervisora
providéncias para assegurar a através de registros praprios. realizada atraves de visitas “in loco” mensalmente.
frequéncia de todas as criangas; Média Geral da Unidade Escolar
d Balxa Frequencia
Alunos Frequantes
Em conformidade com as clausulas do Termio Registros em arquives proprios da SE [se houver denlincia) além das
Garantir 100%{cem por centa) de de Colaboragio anotagtes efetuadas nos Registros de Agdo Supervisora realizada
gratuidade no atendimento; através de visitas “In loco” mensalments
Cumpriu
Niio Cumpriu
ir a limpeza 3 limp A Organizacho visa o limpera e higlene Registro fatoprdfico em todas as visitas.
higiene e organizacio de todas o mantendo a conscientizagio de todos o 0 a 100%
espacos para o pleno funcionarios necessarios para a manutengdo dos
funcionamemo da unidade espagos, além de manutengdo periddica da
escolar, a fim de assegurar um unidade escolar
ambiente de qualidade para as
criancas;
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Manter o quadro de recursos
humanas previsto

Conforme necessidade, de acordo com a legislagio
especifica,

Registro durante as visitas periodicas, comparande com o Plano de
Trabalheo.
0a 100%

A Organizagdo se compromete com a formagso
continuada de todos o seus profissionals.

Acompanhamento das formagdes quando oférecidas pela SE e pela
prapria Instituigdo, através de reunides com a equipe gestora da
unidade escolar.

Cumpriu

Nio Cumpriu

Manter organizada e atualizada
100% (cem por canto) da
documentagdo da Unidade
Educacional, das criangas atendidas
e dos funciondrios.

A Drganizagdo se compromete a arguivar de
maneira adequada e de acordo com a leglslacio
vigente toda a documentagdo de criangas e
funciandrios.

Conferencias durante as visitas periddicas.
Cumpriu
NSo Cumpriu

Garantir ums alimentag3o
saudiivel, de gualidade & com boa

Em conformidade com as cidusulas do Termo de
Colaboragio.

Acompanhamento durante as visitas periddicas e, quando
necessario, junto @ equipe de Nutrigio da 5E.

comunidade, garantindo
transparéncla nas agles da Unidade
Educacional;

apreximar e fortalecer os vinculos entre as
criangas os responsaveis e a escola,

apresentagio a 100% (cem por Cumpriu
cento) das criangas atendidas, Nio Cumpriu
segundo o disposto no Programa de
Alimentacio Escolar (PNAE];
. digh o e o ¢ petiddica estritural s unidade Visitas periodicas De!a_SupewIﬁD _e, guando necessario e pela
canservagio dos espagos wxcalir menas 1 vez a0 ano, visita da comiss3o especial de vistorla
Cumpriu
adequados para o bem-estare o NSo Cumpriu
desenvolvimento integral de
todas as criancas atendidas;
Implementar & manter A Drganizagdo se compromete em envolver 8 Consulta 2os registros realizades pela unidade escolar, pesquisa da
Instrumentos de participacso da comunidade em suas atividades afim de satistagdo [unto aos responsaveis, de farma anual.

Nota de Ca 10

Proporcionar aprendizagens e
vivéncias enriguecedoras para
100% (cem por cento) das criancas
matr das em incia com
as diretrizes da 5€;

A Organizagdo se compromete a seguir as
diretrizes da Secretaria de Educagdo, afim de
garantir 100% do aprendizado e praporcionando
vivéncias enriquecedoras.

Projete Politico Pedagogico aprovado,
Cumpriu
Mo Cumpriu

Planej o da-eguipe gestora em conjunto com

a dade das
COIM @ para as criancas em
consondncia com as diretrizes da SE

a eguipe pedagogica da unidade escolar.

Acompanhamento durante as visitas periddicas.
Cumpriu
Mo Cumpriu

Acompanhamento da aquisicdo de itens necessarios ao

Garuntica tioww regifaraplicacio A Greanieasho .pr\‘stars eoneas de todes 0% atendimenta aos alunos durante as visitas periddicas,
dos recursos recebldos, de acordo recursas recebidos e onde os mesmaos foram Cumpriu
com a Planilha de Aplicagio de aplicados atraves de Planilhas e documentos NSo Cumpriu
Recursos. comprobatdrios A andlise das plan|lhas sers realizada através da Divisdo Técnica de
Prestagdo de Contas,
7. ATENDIMENTO - Margo/2023 (3 partir de 28 - data da renovagao)
BERCARIO | I 16 MATERNAL I 73 I
BERCARIO I esthGi0 ]
TOTAL VAGAS 137
rPer capita RS 728,30 _55 245,00
7.1 REPASSE - w:  partir de 28 - data da renovaghio)
Subsidi Locagdo e IPTU Total
RS 104.179,16 RS 9,000,00 RS 113.179,26
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8. ATENDIMENTO PROPOSTO A Partir de Abril/2023
BERCARIO | [ 32 | MATERNAL | 73 |
BERCARIO Il ESTAGIO R
TOTAL VAGAS 153
Per capita RS 574,00 RS 245,01

ket

Locaglio e IPTU
RS 122.722,00 RS 9.000,00 RS 131.722,00
Adicional Maio
Subsidio Permanente Total
RS 49.088 80 RS 12.272,20 RS 61.361,00
Adicronal Setembro
Permanente Totol

Subsidio

RS 49.088,80 R$12.272,20 RS 61.361,00
Data 01/04/2023 CoA Sueli Alvina Campos
< 16.462.154-4
CPF 293.402.498-95
Assinatura do Presidente Presidente
Suell Alvina Campos
RG 16.462.154-4




